
مدة البرنامج 3 أشهر برنامج تدريبي

التحدّي القيادي



برنامج تدريبي تفاعلي  يعتمد على منهجية التحدي القيادي

ــا كل  ــام به ــة ق ــة تفصيلي ــاج دراس ــي نت e Leadership Challenge�،  وه

من كوزيس وبوســنر  Kouzes and Posner  لمدة 35 ســنة، شملت أكثر من 

خمســة ملايــين شــخص، حيــث اســتفاد مــن هــذه المنهجيــة  آلاف القــادة 

الناجحــين حــول العــالم.  كــما تــدرس في  الدراســات العليــا، وتــم 

ترجمتها لأكثر من 38 لغة حول العالم.

التطويــر  في  المهتمــين  جميــع  البرنامــج  يســتهدف 

القيادي في جميع المؤسسات والشركات والمنظمات.

.Wiley والبرنامج معتمد عالمياً من شركة

ما هــو برنامج التحدي القيادي ؟



تعتــبر شركــة وايــلي العالميــة المالــك الحــصري في العــالم للحقــوق 

الفكرية والنشر والطباعة لبرنامج e Leadership Challenge� وأكاديمية 

التميــز والقيــادة هــي شريــك معتمــد في تقديــم البرنامــج مــن 

خلال مدربيها المعتمدين في المنهجية.

ما هي الحقــوق الفكرية والملكية للبرنامج ؟



اكتشاف فرص 
جديدة لتحسين 

القدرات 
القيادية لكل 

متدرب

تنمية 
الممارسات 

القيادية 
المثالية 

للمتدربين

توضيح القيم 
الشخصية 

وكيفية تأثيرها 
على سلوك 

القيادة

تعزيز القدرة 
على تمكين 

وتشجيع 
الآخرين

اكتشاف طرق 
جديدة لإلهام 
الآخرين وتبادل 

الرؤية 
المشتركة

تبنّي إطار فعال 
يوجه لرحلة 

تطوير القيادة 
الخاصة بكل 

متدرب

يهــدف هــذا البرنامــج لبنــاء القــدرات القياديــة لــدى المتدربــين مــن خــلال ممارســات عمليــة 

مقصــودة والتــي ســوف يكتســبونها وتصبــح نمــط حيــاة يمارســون فيــه دورهــم القيــادي في أي 

موقع كان. 

ماذا نهدف مــن برنامج التحدي القيادي ؟



مــاذا يتعلم المتدرب معنا ؟

 

EDUCATIONتجسيد القدوة

 إلهام الرؤية المشتركة

 تحدي العمليات

تمكين ودعم الآخرين 

تشجيع القلب 

 توضيح القيم والمبادئ من خلال تحديد
الرؤية والتأكيد على القيم المشتركة

تجسيد دور القدوة من خلال ربط الأفعال 
والممارسات بالقيم والمبادئ المشتركة

بناء تصور للمستقبل مبني على الفرص 
والإمكانيات السامية والمهمة

حشد الآخرين من خلال الرؤية والطموح 
المشترك

إيجاد الفرص من خلال أخذ زمام المبادرة والبحث 
عن طرق مبتكرة للتطوير والتحسين

خوض التجارب والمخاطر من خلال الاستمرار بتحقيق 
المكاسب الصغيرة والتعلم من التجربة والأخطاء

تقدير المساهمات سواء الفردية أو الجماعية، وإظهار الشكر والتقدير على الإنجازات

إحياء الروح الجماعية وجعل كل من حولك يشعرون وكأنهم أبطال

تعزيز الأهداف المشتركة وبناء فرق عمل متحمسة 
لديها الثقة والحماس الكافيين للعمل

 تقوية الآخرين بالاحترام والثقة المتبادلة وتقاسم 
السلطة وترك الآخرين لخيارهم وتوزيع الصلاحيات

 الممارسات

 القيادية

الخمس



ما يميز البرنامج ؟

تطبيقات عملية من قبل المشاركين 

لتقييم مدى اكتساب المهارة

عرض أحدث الاتجاهات في 

القيادة المؤسسية

الاعتماد على نتائج خبرات ودراسات 

ميدانية من واقع المؤسسات 

في العالم

يتم استخدام مقاييس عالمية لتحليل الشخصية 

القيادية ومعرفة سبل التعديل والتحسين والتطوير
شمولية البرنامج فهو يزود المشارك بالمعرفة 

والمهارات والاتجاهات ويعزز السمات الشخصية

الدمج ما بين المهارات القيادية وقيم 

التميز والجودة التي تحتاجها مؤسساتنا

استخدام أساليب نظرية وتطبيقية 

لتعميق الخبرات
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مدة البرنامج ثلاثة أشهر تتضمن المراحل التالية :

اللقاء 
الافتتاحي

الاختبارات 
والمقاييس

ورشة عمل 
حضورية

جلسات التمكين  
الفردية (كوتشنج)

اللقاءات 
الإثرائية

اللقاء
الختامي

ما هــي آلية تنفيذ البرنامج ؟

يقــدم البرنامــج خــلال فــترة ثلاثــة أشــهر تبــدأ بلقــاء تعريفــي للبرنامــج، ثــم أداء المتــدرب 

لمقاييس متخصصة، يتخللها ورشة عمل حضورية بمعدل 24 ساعة تدريبية تتضمن واجبات 

تطبيقية للمنهجية وأنشــطة محفزة، ويتبعها 5 جلســات إثرائية افتراضية بمعدل ساعتين 

ــيراً  ــدرب، وأخ ــكل مت ــة ل ــنج) افتراضي ــة (كوتش ــين فردي ــة تمك ــة لجلس ــة،  إضاف ــكل جلس ل

اللقاء الختامي الحضوري بمعدل 4 ساعات،ويتم فيه عرض المشاريع القيادية للمتدربين.



على ماذا ســيحصل المتدرب في نهاية البرنامج ؟

 شهادة معتمدة من وايلي

 تقرير مقياس الممارسات القيادية
الخمس لسلوكيات المتدرب

 تقرير مقياس السمات
الشخصية الخاص بالمتدرب

 لقاءات إثرائية لتعزيز المعارف
والمهارات المكتسبة

مواد تدريبية معتمدة 
من وايلي للمنهجية

جلسات التمكين الفردية
(كوتشنج)

شهادة حضور معتمدة من الأكاديمية

البرومـو  لمشاهدة 

بمنهجية  التعريفي 

القـيـادي التحـدي 
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شركاؤك في رحلتــك نحو التميز 

تواصــل معنا عبر  . . .
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